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Introducao |

Caros Irmaos;

As atividades desenvolvidas pela Irmandade de S. Francisco Xavier de S. Martinho de
Mouros, em geral, e por cada um dos seus setores e respostas sociais, em particular, ao
longo do ano de 2018, encontram-se resumidas neste relatério. Neste documento
encontraremos a descricdo sucinta de todas as atividades desenvolvidas por esta
Instituicao.

Importa salientar algumas das principais iniciativas, medidas e investimentos da
responsabilidade direta do 6rgdo executivo desta Instituicdo, e que traduzem, de alguma
forma, a operacionalizacdo da estratégia de desenvolvimento preconizada.

Nos edificios e espacos da Instituicdo procederam-se a trabalhos diversos de pintura, de
limpeza e de manutencao.

No que se refere aos recursos humanos da Instituicdo, este manteve-se muito idéntico ao
ano anterior mantendo-se efetivos os 38 postos de trabalho.

Encontraram-se ainda ao servico, inseridos em programas do IEFP (Instituto do Emprego e
Formacao Profissional) trabalhadores em Programas Ocupacionais — Contratos emprego
de Insercdo + (CEl+).

Ao longo do ano procurou-se assegurar o cumprimento das principais obrigacbes
estatutarias, nomeadamente as festividades ao Nosso Senhor do Calvario e ao S3do
Francisco Xavier e em tudo quanto se julga util e necessario para a formacao religiosa de
fiéis.

Em termos de projecdo das atividades desenvolvidas, apostou-se na divulgacdo junto dos
6rgaos de comunicacao social locais, dos eventos mais significativos; e do Jornal “Ventos
da Mogueira” — publicacdo periddica da Instituicdo.

No sentido de afirmar a presenca, recolher boas praticas e atualizar-se acerca das
problematicas que fazem o presente e o futuro da intervengao social das Instituicdes
Particulares de Solidariedade Social, a Instituicdo, através da sua Mesa Administrativa,
tem assegurado representacdao nos eventos concelhios, regionais e nacionais mais

significativos, respeitantes as IPSS, realizados no decorrer do ano 2018.
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Para terminar, gostariamos de referir que o exercicio contabilistico referente ao ano
2018, que hoje vos apresentamos, e que procuramos traduzir o que aqui acabamos de
explanar e tudo o que de resto constitui a vastissima atividade desta Irmandade,

submetemos a Assembleia Geral de Irmdos, para apreciagdao, melhoramento e respetiva

aprovacao, o Relatério de Atividades e Contas de 2018.
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Apresentacao da Instituicao ‘

Designagao: Irmandade de S. Francisco Xavier - IPSS

Enderego: Rua do Cimo da Feira Nova n2 166 —4660-370 S. Martinho de Mouros
Telefone: 254 689 199 / 935 050 422

E-mail: irmandadesfxavier@sapo.pt

Site: https://www.irmandadesfxavier.pt

MISSAO
Prestar servigos Sociais sempre de boa qualidade a Comunidade e Associados.
Desenvolver as respostas sociais de ERPI, Centro de Dia e Servigo de Apoio Domiciliario.

Prestar servigcos a idosos dependentes e dinamizar atividades musicais, culturais recreativas e

desportivas.

VISAO
Ser reconhecida como uma Instituicdo Particular de Solidariedade Social (IPSS) de

referéncia na regiao.

Implementar politicas e praticas de referéncia na qualidade e inovagdo das respostas

sociais prestadas.

VALORES

Defender e promover os direitos humanos da terceira
Valorizar a Pessoa idade vendo cada um, como PESSOA.
Satisfazer as necessidades e as expetativas dos nossos
Dedicar-se ao Cliente clientes, com competéncia, responsabilidade e solugdes
adequadas.
Estabelecer relacdes de confianca de longo prazo,
Ser Parceiro mutuamente benéficas com o0s nossos parceiros,
procurando identificar e aprofundar rela¢des de parceria
gue nos ajudem a concretizar os nossos objetivos.

Ser uma instituicdo em constante evolucao e inovagado de
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Melhorar Constantemente

Praticar a Imparcialidade e a

Transparéncia

praticas, através do envolvimento da diregao, dos
colaboradores, dos clientes, parceiros, voluntdrios,
sécios e da comunidade.

Comprometemo-nos a promover a igualdade de direitos
e deveres, dos nossos colaboradores, clientes, parceiros,
sécios e voluntarios.

Praticando sempre a igualdade e a transparéncia.

Orgios Sociais Efetivos

ASSEMBLEIA GERAL

PRESIDENTE — Maria José Rodrigues Dias

SECRETARIO - Rosa Augusta Serrano Pinto

| SUPLENTE — Alipio da Fonseca

MESA ADMINISTRATIVA

PRESIDENTE — Antodnio José de Almeida Fonseca

VICE-PRESIDENTE - Liliana Catarina Almeida Duarte

SECRETARIO — Andreia Esteves Pereira

TESOUREIRO - Jo3o de Deus Pinto Ribeiro

MORDOMO — Manuel de Almeida

| SUPLENTE - Anabela Pinheiro Cardoso Dias

Il SUPLENTE - José Antdnio Cardoso Pereira

CONSELHO FISCAL

PRESIDENTE — Antdnio Pereira Lopes Azevedo

| VOGAL — Marco Paulo Cardoso Coelho

Il VOGAL — Francisco José Almeida Magalhaes

SUPLENTE - José Rodrigues
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A Instituicao ‘

Relativamente a Acdo Social, a Irmandade de S3o Francisco Xavier desenvolve as

seguintes respostas sociais na drea da terceira idade com Protocolos de Cooperagdo com
o Instituto da seguranga Social, I.P.:

¢ Centro de Dia;
¢ Servico de Apoio Domicilidrio;

¢ Estrutura Residencial para Pessoas Idosas

No que diz respeito a cultura, esta Irmandade desenvolve e apoia:

¢ Escola de Musica “Musijovem”;

¢ Grupo de bombos “Bom’Mouros;

¢ Promocgdo de diversas atividades culturais para a comunidade;

¢ Faz parceria com a Comissdo de Festas em honra de Nosso Senhor do Calvdrio.
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ORGANOGRAMA DA IRMANDADE S. FRANCISCO XAVIER
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1. Cooridennio da Cosinka do Lar ~Refeisies

Inicialmente iremos demonstrar os dados relativos as refeicdes servidas pela Instituicdo
nas diversas valéncias, Estrutura Residencial Para Idosos (ERPI), Servico de Apoio
Domicilidrio (SAD), Centro de Dia (CD) e Cantina Social (CS).

Nas tabelas seguintes podemos observar o nimero de utentes e de refei¢es servidas, em
funcdo da valéncia, e o valor médio do custo da cada refeicdo servida, utilizando dois
métodos, na primeira coluna o valor do custo da refeicdo engloba no seu calculo apenas
os gastos com os géneros alimentares (fornecedores), na segunda coluna o valor engloba
todos os gastos afetos a Unidade de Alimentacdo, desde os custos com géneros
alimentares, custos com os recursos humanos, custos de agua, custos de gds e custos de

eletricidade.

Numero de utentes e de refei¢cdes servidas em fungao da Valéncia

2018
Valéncia Numero de NQ refeicOes Ne refeicOes N2 anual de
utentes diarias mensais refeicGes

ERPI 33 66 1980 24090

SAD 50 100 3000 36500

cD 13 26 780 9490
Cantina Social 6 6 180 2190
Total 102 198 5940 72270

Calculo do custo médio da refei¢cdo no ano de 2018

Custo anual dos géneros Custo anual
alimentares do servico de alimentagao
97.335,08 € 144.084,19 €
Custo da refeicao 1,35€ 1,99€

O cumprimento da legislagdo em vigor no sector alimentar, é uma preocupacdo constante
nesta instituicdo. Com muito esforco tentamos cumprir todas as regras em matéria de
seguranca e higiene alimentar e continuamos a investir tempo e recursos na correta

manutencado do sistema de controlo de qualidade e higiene alimentar.
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O ERPE (Esirwisra Tiessicacal pors Pessoss Tiosss)~

Deu-se continuidade a resposta social de ERPI, prestando servico de alojamento a 36
idosos, tendo, também para isso, um acordo de cooperacdo com a Seguranca Social de
Viseu para 30 utentes, sedo a sua capacidade para 36. Os seus objetivos foram sempre
baseados na obtencdo da satisfacdo das necessidades basicas, fisicas, psiquicas, sociais e
espirituais dos utentes, proporcionando uma alimentacdo equilibrada, sempre
assegurada de servicos de saude necessarios, seja no ambito médico ou na ocupacao
sociocultural e recreativa, empenhando e desenvolvendo os recursos fisicos e psiquicos
dos idosos, realizando também outras atividades complementares.

Ao longo do ano de 2018, a ERPI constituiu resposta para utentes, dos quais foram
mulheres e 10 foram homens.

No que concerne as faixas etdrias com maior incidéncia na valéncia de ERPI, pode
verificar-se que, tanto nos homens como nas mulheres situaram-se entre os 81-93 anos.

E de realgar que pela maior incidéncia desta faixa, pode mencionar-se que existe uma
grande representatividade do grupo de idosos com idade muito avangada.

No decorrer do ano 2017 houve 5 falecimentos, dos quais 3 do sexo feminino e 2 do sexo

masculino.

Avaliacdao de Desempenho

De acordo com a politica global de gestao Institucional, foi efetuada a avaliacdo de
desempenho, junto dos colaboradores afetos a resposta social de Lar de ldosos, pela
técnica responsavel, obtendo-se, no ano 2017, como média qualitativa de avaliacao

global de desempenho, BOM.

Atividades de Rotina/Gestao

Acompanhamento das funcionadrias a nivel da higiene pessoal, alimentacao e limpeza;

AlteracOes a nivel de distribuicdo de tarefas, no intuito de melhorar o funcionamento
da resposta social;

Acompanhamento dos residentes nas consultas internas e externas;

Encaminhamento a nivel da nutricdo/psicologia/enfermagem/médico.

10
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4. Servico de Apoio Domiciliario

11
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A Irmandade de S. Francisco Xavier possui, o Servico de Apoio Domicilidrio (SAD) com
acordo de cooperacdo com a Seguranca Social de Viseu para 40 utentes, sendo a sua
capacidade para 66 utentes, respetivamente. Este servico teve como principal objetivo a
prestacdo de cuidados individualizados e personalizados no domicilio, a pessoas idosas ou
ndo, quando, por motivo de doenca, deficiéncia ou outro impedimento, ndo possam
assegurar temporaria ou permanentemente, a satisfacdo das suas necessidades basicas
e/ou atividades da vida diaria. Os servicos abrangidos pelo SAD englobam o fornecimento
de refei¢des, a higiene pessoal e habitacional, o tratamento de roupas e as deslocacées
de saude, quer a nivel nacional, quer a nivel concelhio.

Este servico abrange quatro freguesias, sendo elas: S. Martinho de Mouros, S. Jodo de

Fontoura, Barro e Paus e funciona todos os dias do ano.

Caracterizagdao do Servico

As equipas do Servico de Apoio Domiciliario sdo compostas da seguinte forma:
Duas funcionarias em cada circuito do Servico de Higiene pessoal.
Trés funciondrias, uma para cada circuito do servico de fornecimento de refeicées.

Duas funcionarias em cada circuito na limpeza a habitacao.

Esta resposta social dispde de trés viaturas equipadas para o transporte de refeicdes.

A organizacao e distribuicdo do SAD e suas equipas em relagdo aos servicos prestados,

durante o ano 2017, foi a que se apresenta nos quadros seguintes:

Freguesias abrangidas pelo Servico de Apoio Domiciliario
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Freguesia de N2 de N2 de N2 de Limpezaa N2 de Tratamento
S. Martinho de Mouros Higienes RefeigGes habitagao de Roupas
Vila Verde - 3 3 3
Monte Calvario --- 2 1 1
Casal Mato --- 1 1 1
Travessa de Cavalhao - 2 --- ---
Temonde - 2 2 2
Covelo --- 1 1 1
Feira Nova 1 --- - ---
Ponte 2 3 1 2
Cantim de Cima 1 2 2 2
Cantim de Baixo --- 1 1 1
Nogueiras - 1 1 1
Pinheiro --- 1 --- ---

Total 4 19 13 14

Moumiz --- 1 - 1
Vale de Paus 1 2 1 2
Paredinhas - 2 2 2
S. Pedro do Souto 1 1 1 1

Total 2 6 4 6

13
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Massorra 3 4 3 4
Sr2 da Guia - 1 1 —
Calgada do Tanque - 1 1 1
Fundo de Vila 1 2 1 2

Total 2 8 6 7

Pardelhas - 2 - .
Vilar --- 1 1 1
Lugar da Fraga 1 1 1 1
Outeirinho - 1 - -
Outeiro - 1 — —
Lugar de Cima - 1 1 .
Vilar de Suso - 2 - .
Lugar do Convento 1 2 2 2

Total 2 11 5 4

Ao nivel das refeigOes e da higiene pessoal verifica-se uma maior incidéncia nas freguesias

de S. Martinho de Mouros, Paus e Barro.

Homens Mulheres
30 15
Total 45

Desisténcias AdmissGes Lista de espera | Tempo de espera
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Homens Mulheres Homens Mulheres Média anual Numero de dias
10 11 6 3 1/2 de 5 a 10 dias
Total 21 Total 9

As desisténcias verificadas ao longo do ano 2017 aconteceram, por motivo de falecimento
do utente, ou por admissdao em Instituicbes de Apoio a Idosos. Estas desisténcias
constituiram vagas para admissdo de novos utentes. Salienta-se que habitualmente o
tempo de espera para as admissGes dos casos de higiene pessoal é superior ao verificado
para tratamento de roupa, fornecimento de refeicdes e higiene habitacional. E de referir
que tal fato, depende da zona e disponibilidade das equipas que constituem vaga,
existindo sempre que possivel articulagdo entre as equipas, no sentido de acelerar os

processos de admissdo de utentes prioritarios.

Avaliacdao de Desempenho

De acordo com a politica global de gestdo Institucional, foi efetuada a avaliacdo de
desempenho, junto dos colaboradores afetos a resposta social de Apoio Domicilidrio, pela
técnica responsavel, obtendo-se, no ano 2017, como média qualitativa de avaliacdo

global de desempenho, BOM.

Articulacdo com Outros Agentes da Instituicdo
Durante todo o ano, verificou-se uma interagdo entre os agentes das diversas respostas

sociais, (Diretora Técnica e responsaveis pelo SAD), com os seguintes objetivos:

Reducdo do niumero de internamentos em ERPI.
Articulacdo dos casos em espera com as equipas do SAD.

Avaliacdo continua, mediante aplicacdo peridédica de questionarios de avaliacdo,

visando a melhoria continua da qualidade de servico.

Sintese e Avaliacao de Resultados
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Continuou a verificar-se um aumento significativo dos servicos prestados durante o ano
2017, em virtude de a Instituicao dispor de meios humanos e materiais para tal.

Na apreciacdo geral, os objetivos definidos foram atingidos. No entanto, mais uma vez
salientamos o fato de os recursos materiais e humanos disponiveis para a prestacao de
servico de Apoio Domicilidrio, numa zona geografica tdo vasta como a nossa, e com um

numero significativo de utentes tenderemos a melhorar cada vez mais 0s nossos servigos.

16
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_

No ano de 2017, deu-se continuidade ao servigco de Centro de Dia, a funcionar no edificio
de ERPI com acordo de cooperacdo com a Seguranca Social de Viseu, para 15 utentes,
tendo capacidade para acolher 22 utentes, respetivamente.

Esta resposta social abrange quatro freguesias, sendo elas, S. Jodo de Fontoura, Barro,
Paus e S. Martinho de Mouros, prestando servigos que satisfagam as necessidades basicas
dos utentes, com apoio psico-social, fomentando relagdes interpessoais ao nivel dos
idosos e destes com os outros grupos etarios, a fim de evitar o isolamento. Promoveram-
se atividades ocupacionais, de forma a preencher os momentos de lazer e asseguraram-
se as refeicOes didrias, os cuidados de higiene pessoal, bem como, o tratamento de roupa
e a limpeza a habitacao.

Esta resposta social dispée de uma carrinha de 9 lugares para transportar os utentes, casa
—instituicdo e vice-versa.

As desisténcias verificadas ao longo do ano 2017 aconteceram, na sua grande maioria,

por motivos de falecimento do utente, ou pela admissdo na ERPI.

Avaliagao de Desempenho

De acordo com a gestdo Institucional, foi efetuada a avaliacdo de desempenho, junto dos
colaboradores afetos a resposta social de Centro de Dia, pela técnica responsavel,
obtendo-se, no ano 2017, como média qualitativa de avaliacdao global de desempenho,

BOM.

Atividades de Rotina/Gestdo

* Acompanhamento dos funcionarios a nivel da higiene pessoal, alimentacdo e limpeza;

+ Alteracdes a nivel de distribuicdo de tarefas, no intuito de melhorar o funcionamento
da resposta social;

Acompanhamento dos residentes nas consultas internas e externas;

Encaminhamento a nivel da nutricdo/Psicologia/Enfermagem/Médico.

_

17
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Nas outras atividades destacam-se:

6.1. A Escola de Musica “Musijovem” que trabalha nas instalacées da antiga Casa do
Capeldo, pertencente a Irmandade de S. Francisco Xavier. Esta contou no ano de 2017,
com a frequéncia pontual de 10 jovens e um monitor especializado na drea musical, a
funcionar todos os sabados, das 17.00h as 19.00h.

A escola foi criada para estimular cada vez mais os jovens deste concelho para esta
atividade musical.

Atingindo os seguintes objetivos:

- A criacdo de habitos musicais entre os jovens, como forma de desenvolvimento cultural;
- Incentivando os jovens e a comunidade em geral para esta area artistica;

- Ocupando os jovens em atividades musicais, em detrimento de vicios e atividades
desaconselhaveis;

- Desenvolveu-se a técnica de varios instrumentos, nomeadamente: viola, acordedo e
orgao.

Destaca-se no ano de 2017, dois concertos com todos os alunos da escola de musica:

- Dia 20 de maio: | Encontro das Escolas de Musica de Resende e no dia 21 de agosto nas
Atividades de Verdo, no Adro da Capela do Senhor do Calvdrio em S. Martinho de
Mouros.

Esta escola possui acordo de cooperagao com a Camara Municipal de Resende.

6.2. O Grupo de Bombos “Bom’mouros” continua ativo, participando e animando as

festas populares da nossa regiao e do nosso pais.

6.3. Jornal “Ventos da Mogueira”, no ano de 2017 deu-se continuidade ao jornal
bimestral, com 12 paginas, sendo que, todas elas a cores, visto que este é um meio de
comunicacdo que muito prestigia as gentes de S. Martinho de Mouros espalhadas pelo

mundo, que gostam de saber novidades da sua terra.

—

18
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Funciondrios nas respostas sociais de ERPI, Centro de Dia e servico de Apoio

Domicilidrio

O quadro de pessoal das respostas sociais de ERPI, Centro de Dia e servigo de Apoio
Domicilidrio integraram, num total médio anual, cerca de 42 funcionarios.

A 24 de dezembro de 2017 encontravam-se afetos as respostas sociais os seguintes
colaboradores:

Na resposta social de ERPI encontraram-se ao servigo 14 funciondrias, desempenhando os
trabalhos de Encarregado de Servicos Gerais, Ajudantes de Acdo Direta e Auxiliares de
Servicos Gerais, sendo que, 11 a contrato pela Instituicdo, e uma integrada no programa
Contrato Emprego Inserc¢do + (RSI).

Na resposta social do SAD encontraram-se a prestar servico de Encarregada de Servicos
Gerais e Ajudantes de Agdo Direta, 8 funcionarias, sendo que todas estdo inseridas no
quadro da Instituigdo.

No Centro de Dia laboraram 3 funcionarias, uma Animadora Cultural e duas ajudantes de
acdo direta, todas pertencentes ao quadro da Instituicdo.

Para além dos funciondrios ja referidos, encontraram-se ainda a desempenhar servicos 8
funciondrias na cozinha (1 Chefe de cozinha, 2 cozinheiras, 4 ajudantes de cozinha e 1
auxiliar de servigos gerais, estando esta ultima inserida no Programa Emprego Insergao +
(CEl+); 2 colaboradoras no setor da lavandaria (1 costureira, 1 lavadeira, 2 funcionarias
nos servicos administrativos, 1 motorista, 1 enfermeira, 1 diretora técnica, 1 nutricionista
e um psicélogo em estdgio profissional pelo Instituto do Emprego e Formacgao
Profissional, durante 9 meses, todos eles estdo direcionados para as trés respostas

sociais.

19
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Realizou-se a festa anual (parte religiosa) no dia 27 de agosto em honra do Senhor do
Calvario, conforme usos e costumes.

Celebrou-se no dia 3 de dezembro o Jubileu em sufrdgio das almas dos irmaos falecidos.
Celebrou-se a missa solene em honra do padroeiro desta Irmandade, S. Francisco Xavier.
Celebrou-se em todos os domingos e dias Santos de Guarda missas na Capela do Senhor
do Calvdrio, pelos irmaos vivos e em sufragio de todos os falecidos.

Foram celebradas 31 missas pelos irmaos falecidos desta Irmandade, durante o ano.
Equivalendo a cada um deles 5 missas, conforme o artigo 92 da alinea C) dos Estatutos da

Irmandade de S. Francisco Xavier.

A assisténcia religiosa foi feita pelo senhor Padre Excelso Carlos dos Santos Ferreira

(Paroco da freguesia de S. Martinho de Mouros).

9. Acordos de Cooperacao

Esta Irmandade subsiste, através das comparticipacdes dos utentes das valéncias de Lar

de Idosos, Centro de Dia e servigo de Apoio Domiciliario, dos acordos de cooperagdao com
o Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social de Viseu, com a Camara Municipal
de Resende e com o Instituto do Emprego e Formacao Profissional, subsiste ainda dos

donativos dos seus irmdos, amigos e benfeitores.

10. Atividades Culturais

Durante o ano 2017, as atividades desenvolvidas pelas respostas sociais consistiram em:
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- Visita do Ex.mo Senhor Bispo da Diocese de Lamego, D. Antdénio Couto a nossa
Instituicdo — dia 10 de fevereiro;

- Comemoracdo da Festa de Carnaval com almogo/convivio — dia 28 de fevereiro;

- Visita do ex-jogador de futebol, Victor Baia, ex-guarda-redes do Futebol Clube do Porto
—dia 16 de margo;

- Comemorag¢ao com as idosas o Dia da Mulher passeio a Fatima — dia 7 de margo;

- Comemoracao do dia do Pai com uma visita dos homens ao Estddio do Dragao

- Organizacao da IV Caminhada pela Saude;

- Comemoragao do Dia de S. Jodo — 24 de junho;

- Comemoracdo do dia mundial do Idoso, no dia 1 de outubro;

- Comemoracdo da Festa do Magusto, dia de S. Martinho, no dia 13 de novembro;

- Comemoracdo da Festa do Natal com almocgo convivio, no dia 17 de dezembro;

- Festival de Confluéncias ndo solar da Casa da Soenga — dias 8 e 9 de julho;

- Noite de danca fitness, a cargo das instrutoras Sabrina Rodrigues e Patricia Azevedo —
dia 21 de julho;

- Atuacgdo do grupo popular “Tom Vintém e Amigos — dia 22 de julho;

- Atuacdo do musico Georges Candrio - o homem das 7 gaitas e meia — dia 27 de julho;

- Atuacdo do grupo de concertinas “Avo e netos” de Carquere — dia 28 de julho;

- Realizacdo da lll Noite da Francesinha, com a participacdo do DJ “Sérgio Patrao” — dia 29
de julho;

- Aula de zumba, dada pela professora Janja Pinto, seguidamente com musica de baile
pelo organista e cantor “Luyzito” — dia 4 de agosto;

- X Festival de Fado — dia 5 de agosto;

- Atuacdo do grupo popular “Estrelas da Primavera” de S. Cipriano — dia 6 de agosto;

- Aula de danca fitness pelas instrutoras Sabrina e Patricia — dia 9 de agosto;

- Atuagao do grupo musical “MH2” de Resende —dia 11 de agosto;

- “Noite do Emigrante” com porco no espeto e a atuacdo do grupo musical “Sons do
Norte” —dia 12 de agosto;

- Atuacao do grupo de concertinas e acordedes da Academia de Musica de Resende — dia

13 de agosto;

21



-
&
e

" bty 09%

s

| AMAND oD,

P
*,

Relatdrio de Atividades e Contas 2018

- Atuacdo do Rancho Folclérico da Poldnia — dia 16 de agosto;

- Concerto pela escola de musica “Musijovem” da Irmandade de S. Francisco Xavier — dia
21 de agosto;

- Noite foi de talentos da nossa terra com o “Tele Rural” de S. M. Mouros — dia 22 de
agosto;

- Noite de Teatro, chefiada pelo Prof. Francisco Magalhdes e seus escuteiros,
apresentando a peca “Alto da Barca do Inferno” — dia 23 de agosto;

- Atuagao do musico “Luyzito” — dia 24 de agosto;

- Procissdo do Senhor do Calvario — dia 27 de agosto;
- Caminhada solidaria, intitulada “Passeio da Memodria” — dia 17 de setembro;
- Comemoracdo do dia Mundial do Idoso — dia 1 de outubro;

- Comemoragao do Dia de S. Martinho com um almogo e seguidamente de um magusto,
com animagao musical — dia 12 de novembro;

- Comemoracado da Festa do Natal com almogo convivio — dia 16 de dezembro.

Para além destas atividades ainda se destacaram outras feitas pelos utentes da ERPI e
Centro de Dia:

- Decoragao dos pisos para as festas festivas;

- Pintura, colagem, recorte, etc.;

- Trabalhos em 13;

- Execucdo de trabalhos manuais;

- Confecdo de lanches saudaveis;

- Conversa/reviver de tradi¢cdes e costumes;

- Diversas atividades de estimulacdo de acordo com as patologias existentes, com a
finalidade de promover a auto estima dos residentes de Lar.

- Comemoracdo dos aniversarios de todos os idosos — elaboracdo de bolos e/ou outro
doce de acordo com as épocas, mas essencialmente o convivio estabelecido com todos os

idosos.
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W Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social de Viseu;

W Confederagdo Nacional das Instituicdes de Solidariedade;

W Unido Distrital das Instituicdes Particulares de Solidariedade Social de Viseu;

W Camara Municipal de Resende;

W Junta de Freguesia de S. Martinho de Mouros;

W Instituto do Emprego e Formacao Profissional;

W Santa Casa da Misericdrdia de Resende;

W Pardquias das freguesias de S. Martinho de Mouros, S. Jodo de Fontoura, Paus e Barro;

W Comissdo de Festas do Senhor do Calvario;

W Grupo de Escuteiros de S. Martinho de Mouros.

12. Consideracoes Finais
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Como conclusdo, consideramos que o Plano de Atividades de 2017 foi cumprido
em grande parte, tendo sido realizadas a maioria das atividades planeadas.
A Direcdo da entidade, em conjunto com todos os colaboradores e parceiros, propde
como objetivos para 2018:
- Continuar a melhorar a qualidade de vida e o bem-estar das pessoas idosas a quem
prestamos 0s N0ssos servigos;
- Promover o aperfeicoamento técnico — profissional dos seus funciondrios, quer
diretamente, quer em articulagdo com servigos de formacgao;
- Cumprir o Plano de Atividades de 2018;
- Fomentar as parcerias e o aproveitamento dos recursos existentes, para a criacdao de
intervencgoes dirigidas as pessoas idosas;
- Dinamizar o voluntariado na instituicado;
- Dinamizar a comunidade, recuperando tradicdes e -culturas locais, através do
conhecimento acumulado pelos seus utentes;
- E, integrar cada vez mais a instituicao na comunidade.
No final de mais um ano de atividade, vem a Mesa Administrativa da Irmandade,
expressar o mais profundo reconhecimento a todos quantos tornaram possivel os nossos
resultados:
¢ Aos érgaos que compdem a estrutura organizacional: Assembleia Geral e Conselho
Fiscal, pela sua colaboracéo;
* Aos nossos colaboradores pelo seu empenho e pela qualidade do trabalho que prestam;
* Aos nossos utentes por nos escolherem;
* Aos nossos Irmaos, pelo seu apoio solidario e participativo na vida da instituicdo;
* A0S N0OSs0S parceiros que nos apoiam na concretizagdo da nossa missao;
e A todos os voluntarios que nos ofereceram tdo generosamente: tempo, talento e
solidariedade;
e Aos nossos fornecedores que também sdo parceiros e colaboram para a melhoria
continua qualidade dos servicos que prestamos;
e Aos nossos benfeitores que com as suas contribuicdes financeiras, nos ajudam a

concretizar os nossos objetivos.
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ANALISE ECONOMICA E FINANCEIRA

As politicas contabilisticas estdo adequadas a realidade de uma estrutura sem fins
lucrativos, salientando que os procedimentos e controlos internos vigentes asseguram os
movimentos efetuados, em relacdo as receitas, despesas e pagamentos. As
demonstragdes financeiras relativas ao exercicio de 2017 traduzem as despesas e receitas

do referido exercicio econdémico, em relacdo a atividade da instituicao.

As receitas arrecadadas durante o ano tiveram origem de recebimento das mensalidades
dos utentes (ERPI, SAD e Centro de Dia), das comparticdes com o Centro Distrital de
Solidariedade e Seguranca Social, de programas apoiados pelo IEFP para integracdo de
pessoal no local de trabalho, de quotas e donativos.

Tendo obtido um montante anual de recebimentos no valor de 793.008,58€.

As despesas foram baseadas em critério definidos pela Direcdo, repartindo-se em gastos
de funcionamento, tais como: despesas com pessoal ao servico, géneros alimentares,
fornecimento e servicos externos (gas, eletricidade, agua, combustivel, telecomunicagdes,
material de escritério, etc.), seguros de pessoal e veiculos, reparacdo e conservacao dos
esquipamentos e espacgos da instituicdao, impostos, etc..

Tendo gasto um montante anual de 831.253,67€.

Apurando assim um resultado liquido do exercicio de -38.245,09€.

A todos o nosso reconhecimento, a nossa amizade e o nosso obrigado!

S. Martinho de Mouros, 15 de marc¢o de 2018.

O Juiz da Mesa Administrativa,

(Antdnio José de Almeida Fonseca)

13 Aprovaio do Reltério de Advidudes 3017
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Reunidao da Mesa Administrativa em 18-03-2018.

A Mesa Administrativa,

Reunido da Assembleia Geral de Irmdos a 25-03-2018.

A Assembleia Geral
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